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Contribuir a mantener en el presente y a futuro un ambiente sano,
equilibrado y apto para el desarrolloc humano, a través de la deteccion,

elaboracion, gestion y evaluacién de estudios y proyectos
transversales en materia ambiental.

o BFialRLEl MEL

il
mHEﬂn’IﬂHFRE ﬂhﬂr ,..,4.:“ L“ﬂ

WS

== AR zmj{fﬂ :

£l
.I



- 1.0 Secretaria de Ecologia y Gestién Ambiental

1.1 Direccion de Planeacion y Politica Ambiental
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Direccién de Planeacion y Politica Ambiental
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Sadoth Vazquaz Mendoza
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>ION DE FUNCIONES

DIRECCION DE PLANEACION Y POLITICA AMBIENTAL

OBJETIVO

Formular los mecanismos para el control y prevencion de la
contaminacion a través de la planeacion y gestion de estudios y proyectos
requeridos en materia ambiental.

FUNCIONES

* Formular y definir las directrices de la politica ambiental estatal y
someterla a la aprobacion del titular de la Secretaria.

» Definir, desarrollar e implementar los planes estratégicos y operativos de
la Secretaria congruentes con su objeto vy con el Plan Estatal de
Desarrollo del Estado.

» Evaluar, dar seguimiento y reportar los avances institucionales con
relacion al cumplimiento de objetivos y metas contemplados en los
planes, programas y convenios de la Secretaria.

*En coordinacion con la Direccion General de Vinculacion
Interinstitucional, gestionar y coordinar estudios interinstitucionales o
con centros de investigacion para la realizacion de programas o
proyectos que la Secretaria considere como prioritarios en la solucion de

problemas del ambiente.
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= Proporcionar asesoria a las diferentes ln,sthn 38 '_ ] g
Estado y municipales con respecto a estudio$
ecolbgica y ambiental. l

= Coadyuvar con la Direccion de Drder;g' i
Naturales Protegidas, en la elaboracién estudigs,
declaratorias de areas naturales protegidas y la Bl

planes de manejo.
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ION DE FUNCIONES

DIRECCION DE PLANEACION Y POLITICA AMBIENTAL
(Continua)

=Participar con la Direccion de Ordenamiento Ecolégico y Areas
Naturales Protegidas, en el establecimiento del Sistema Estatal de
Areas Naturales Protegidas.

*"|ntegrar dentro de la Secretaria, un Catalogo General de Estudios y
Proyectos que sean enviados a ésta por otras dependencias o entidades
gubernamentales o instituciones o asociaciones privadas, para su
adecuado seguimiento y control;

* Promover convenios o acuerdos de coordinacién con la Federacion,
estados, municipios, organismos sociales, académicos o de
investigacion, para proteger, conservar y restaurar los ecosistemas;

=Elaborar estudios, investigaciones vy justificaciones tendientes a obtener
las ampliaciones presupuestales que, en su caso, requiera la Secretaria;

=Coordinar los programas de desarrollo institucional para mejorar la
calidad de los servicios que presta la Secretaria;

» Elaborar los proyectos presupuestales en coordinacion con la Direccion
de Administracion;

MEICIALEA mamn

los objetivos de la politica ambiental, y

Facultades genéricas:

relevantes cuya tramltactﬁn corresponda a laf’ Arear
cargo;

= Proponer para la autorizacién del titular de |la Secretaria, los procesos,
procedimientos y formatos los que se sujetaran los tramites de su
competencia, en congruencia con lo que la normatividad y la Secretaria
determine;

= Proponer al Titular de la Secretaria adiciones y reformas a |
ambiental, asi como su normatividad reglamentaria;

/
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ON DE FUNCIONES

DIRECCION DE PLANEACION Y POLITICA AMBIENTAL
(Continua)

»Informar con oportunidad al titular de la Secretaria de cualquier
irregularidad de que tengan conocimiento con moetive de su desempeno,
que ponga en riesgo el adecuado funcionamiento de la Secretaria;

» Mantener informado al titular de la Secretaria de los resultados, de las
acciones, procedimientos y actividades derivadas de su funcion;

=Elaborar estudios, dictamenes, opiniones, recomendaciones e informes
que le sean encomendados por la o el titular de la Secretaria en
aquellos asuntos que sean de su competencia,

= Dirigir, organizar y evaluar el funcionamiento y el desempefo de las
actividades correspondientes del personal a su cargo;

»Recibir en acuerdo a los servidores plblicos que dependan de la
Direccién General o de la Direccidn de Area a su cargo y conceder
audiencia al publico sobre los asuntos de su competencia;

* Cumplir las disposiciones juridicas en materia de transparencia y acceso
a la informacién publica, proteccion de datos personales y archivos;

* Proporcionar la informacioén, datos o la cooperacion técnica gue le sea
requerida internamente o por otras dependencias, de acuerdo con las
politicas establecidas al respecto;

»Coordinarse con los titulares de la Direccion
Direcciones de Area para el mejor despachu
competencia;

= Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus fungiones, asi
como los concernientes a los asuntos que les sean delegado
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ION DE FUNCIONES

DIRECCION DE PLANEACION Y POLITICA AMBIENTAL
(Continga)

*Representar a la Secretaria en los actos o comisiones que le sean
designadas;

= Participar en la planeacién y programacion de las actividades de la
Secretaria, asi como coadyuvar en la consecucion de los fines de la
Secretaria;

= Formular e implementar, de conformidad con las hormas y lineamientos
que establezca la Oficialia Mayor y los Manuales de Organizacion, los
procedimientos que se requieran, para el eficiente y eficaz ejercicio de
sus atribuciones,

=Proponer y asistir al ttular de la Secretaria en la elaboracion,
celebracién, seguimiento y evaluacion de los convenios generales y
especificos, acuerdos y bases de colaboraciéon con los demas oérdenes
de gobierno, dependencias, organismos e instituciones publicas o©
privadas, en la materia de su competencia;

= Coadyuvar con las acciones de capacitacion y de educacion en materia
ambiental enfocadas al cuidado del ambiente y la promocién de la
concientizacién ambiental, dirigidas a todos los sectores de la sociedad;

»Elaborar el programa anual de actividades de la Direccion a su cargo,
difundirlo y evaluar el cumplimiento de sus objetivos y metas, y

»Las demas que las disposiciones legales y reglamentarias les atribuyan,
asi como aquéllas que le confiera el titular de la Secretaria.
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ION DE FUNCIONES

PLANEACION

OBJETIVO

Realizar acciones de planeacion, seguimiento y evaluacién de los
programas y proyectos de la Dependencia y coadyuvar en los
mecanismos generados para la prevencion y control de la contaminacion
en el Estado.

FUNCIONES

= Participar en colaboracién con las unidades administrativas de la
Secretaria, en la definicién de las acciones de la agenda ambiental
estatal que deban ser coordinadas, concertadas e inducidas, en los
diferentes ambitos de la planeacion para promover el desarrolio
sustentable.

= Coadyuvar con la Direccion en la formulacion e integracion del Programa
Sectorial de Medio Ambiente y Recursos Naturales coordinando la
participacion de las demas Areas de la Secretaria.

=Aplicar los procedimientos para el cumplimiento de las: u. Ic
materia de presupuestacion, con base en ra‘imatn ogia-—del. ta
légico y presupuesto basado en resultados de'} BotO:
por las areas técnicas.

»Participar en la gestion de estudios y prnyect J ’j atenia)g

= Aplicar las politicas y lineamientos internos ".'- 1t
de planeacién, para supervisar el cumplimiento de los Db]EtI‘u‘ClS politicas,
estrategias y metas contenidos en el Plan Estatal de Desarrollo y otros
instrumentos de planeacion.

sAuxiliar a las Unidades Administrativas de la Secretaria, en la
identificacion, elaboracion, gestion y presupuestacion de sus proyectos.

Respongable Dlrecciér)/}ﬁ'
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ION DE FUNCIONES

PLANEACION
(Continua)

»Fomentar, gestionar o coordinar programas 0  proyectos
interinstitucionales en materia ambiental que le sean asignados por la
Direccion.

«Brindar apoyo técnico a los Ayuntamientos, dependencias y/o
instituciones que asi lo soliciten en materia ambiental.

=Dar seguimiento a los convenios o acuerdos de coordinacion con la
Federacién, estados, municipios, organismos sociales, académicos o de
investigacién, para proteger, conservar y restaurar los ecosistemas;

»Participar a solicitud de la Direccién de Auditoria y Supervision en las
visitas de inspeccién y/o atencién a denuncias como parte de la
cooperacion técnica requerida internamente.

= Participar en comités y/o reuniones intersecretariales para la atencion de
problematicas ambientales en el Estado.

=Elaborar y proponer las modificaciones necesarias en materia del
Manual de Organizacion.

= Elaborar y proponer los procedimientos requeridos para el eficiente y
eficaz desempefio de las funciones de la Direccion.

= Apoyar en las acciones de capacitacién que le sean solicitadas por parte
de la Direccién de Capacitacion y Promocion Ambﬁ@tal.

funciones asignadas.

» Estas funciones son enunciativas mas no limitativas.

Respofsable Direﬂ/
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2JON DE FUNCIONES

PROYECTOS

OBJETIVO

Revisar y evaluar los proyectos ambientales de las direcciones técnicas
con el objetivo de buscar fuentes de financiamiento para su ejecucién.

FUNCIONES

»Participar en la elaboracion de propuestas de instrumentos economicos
que incentiven el cumplimiento de los objetivos de la politica ambiental.

» Capturar la informacién de los proyectos en la Cartera de Proyectos de
Inversion del Gobierno del Estado, en el Sistema de Informacion de la
Inversién Publica (SIIP) y en el Sistema de Expedientes Técnicos para
obtener las ampliaciones presupuestales requeridas.

»Revisar los proyectos de inversion propuestos por las areas técnicas de
la Secretaria.

* Dar seguimiento al avance fisico y financiero de los proyectos.

»Participar en la gestion y presupuestacion de los proyectos de las
Unidades Administrativas de la Secretaria en coordinaciéon con la
Direccién de Administracion.

protegidas ) 'J “

» Elaborar y actualizar el Catalogo General de Eét
Secretaria. L]

Guteceigy g ;
=Coadyuvar en la elaboracién de estudios, dmtérftéﬁ%&" InioREH!
recomendaciones e informes que le sean encomendados por la Direccién
del Area.
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ON DE FUNCIONES

PROYECTOS
(Continua)

=Apoyar a la Direccion en la elaboracién del archivo y en temas de
transparencia.

=Proporcionar la cooperacién técnica que le sea requerida por la
Direccion de Gestién Ambiental y la Direccién de Ecologia Urbana.

= Participar en los actos o comisiones que le sean asignados por la
Direccion.

=Elaborar los procedimientos requeridos para el cumplimiento de las
funciones.

= Apoyar en las acciones de capacitacion que le sean solicitadas por parte
de la Direccién de Capacitacion y Promocion Ambiental.

= Elaborar el programa de actividades de proyectos.

=Recibir cursos de capacitacion para el mejor desempefio de las
funciones asignadas.

= Estas funciones son enunciativas mas no limitativas.
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RESPONSABLE DE
MULACION DEL MANUAL DE ORGANIZA CION

Director de Plarfeacion y Politica Ambiental

REVISO

Director de Organizacion y Métodos

AUTORIZAN

OFICIAL MAYOR DEL
PODER EJECUTIVO
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